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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Zatacznik Nr 9 do SIWZ
PROJEKT UMOWY Nr .......... /2013

Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen wyjazdowych dla uczestnikow projektu systemowego ,My
samodzielni” realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zwoleniu wspétfinansowanego
przez Unie Europejsky ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet VIl — Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe
centra pomocy rodzinie

Zawarta W dniu ....ccceeeeveeenenn 2013 roku w Zwoleniu pomiedzy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie z
siedzibg w Zwoleniu, przy ul. Wi, Jagietty 4

NIP: 811-17-44-392 REGON: 671995010

reprezentowanym przez:

— Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zwoleniu
zwanym dalej w tresci umowy ,,Zamawiajagcym”
a wytoniong w trybie przetargu nieograniczonego firma

Whpisang do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
................................................................... Wydziat Gospodarczy Krajowego rejestru Sgdowego pod numerem
...................................... zwana/zwanym dalej ,Wykonawcg”

reprezentowanym przez:

L e e st e e e et s e ss e ae e sreenn s et oreetessut sbeseassse b eus Eorus deReeR eretor uedor et suutre

lub

......................................................................................................................... prowadzgca/prowadzgcym
dziatalnos$¢ gospodarczg pod firmg......cccceeeeneeee. | T wpisang/wpisanym do CEIDG,
NIP ettt e REGON: ..ottt ereeereaenn zwang/zwanym dalej ,Wykonawca”

Wykonawca zostat wybrany zgodnie z wynikiem postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie
przetargu nieograniczonego, na podstawie art. 10 ust.1i 39-46 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku — Prawo
zamowien publicznych ( Dz. U.z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.) i zostata z nim zawarta Umowa o nastepujgce;j
tresci:

§1

Przedmiot umowy.
Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest:
1.Zorganizowanie i przeprowadzenie 14 dniowego szkolenia wyjazdowego z zakresu aktywnosci zawodowej i
spotecznej wraz z programem rehabilitacyjno— integracyjnym dla jednej grupy skfadajacej sie z 102 oséb ( w
tym: 60 0s6b niepetnosprawnych , 40 ich opiekundéw oraz 2 opiekunéw grupy ze strony Zamawiajgcego) z
nastepujgcymi dysfunkcjami lub schorzeniami:
- z dysfunkcjg narzadu ruchu w tym osoby poruszajace sie na wdzkach inwalidzkich ( min. 5 oséb na wdzkach) ;



- z chorobami neurologicznymi;

- z dysfunkcjg narzadu wzroku;

- z dysfunkcja uktadu oddechowego i krgzenia;

- z chorobami psychicznymi;

- z chorobami umystowymi;

- osoby z chorobami onkologicznymi

- osoby z epilepsja;

- 0soby z zaburzeniami mowy, gtosu i stuchu;

oraz zorganizowanie i przeprowadzenie 7 dniowego szkolenia wyjazdowego z zakresu rozwoju kompetencji
spotecznych z programem integracyjnym dla 10 dzieci z rodzin zastepczych i 10 ich opiekundéw bedacych
uczestnikami projektu systemowego ,My samodzielni” realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Zwoleniu wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIl — Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie
7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie.

2.Wykonawca zobowigzany jest zrealizowac przedmiot zamdwienia zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie turnuséw rehabilitacyjnych z
dnia 15 listopada 2007 r. ( Dz. U. z 2007 r. Nr 230, poz. 1694).

3.Szczegobtowy opis przedmiotu zamowienia zostat okreslony w Zat. Nr 1 i Nr 2 do SIWZ stanowigce integralng
czesé niniejszej Umowy.

§2.
Prawa i obowigzki Stron

1.Wykonawca bedzie zobowigzany do:
1) Transportu oséb ze Zwolenia do miejscowosci w ktérej potozony jest osrodek oraz przywéz uczestnikow z
osrodka do Zwolenia po zakonczeniu pobytu, pojazdami wyposazonymi w klimatyzacje, wc. ,system
nagtosnienia, sprawnymi technicznie ( posiadajgcymi aktualne przeglady techniczne),a kierowcy posiadac
beda odpowiednie uprawnienia do prowadzenia pojazdu i aktualne badania lekarskie;
2) Poinformowania zamawiajgcego o terminie, miejscu i godzinie podstawienia autokaru w dniu wyjazdu ze
Zwolenia w formie pisemnej najpdzniej na 5 dni przed planowanym terminem wyjazdu;
3) Ubezpieczenia NNW wszystkich uczestnikdw na czas pobytu i przejazdu autokarowego w wysokosci 10 tys.
zt. przypadajacych na jednego uczestnika a w razie zaistnienia potrzeby sporzadzenia protokotu okolicznosci i
przyczyn wypadku zwigzanego z uczestnikiem réwniez w drodze do i z miejsca pobytu;
4) Zapewnienia opieki w trakcie przejazdow i wspierania tych osob przez caty okres pobytu;
5) Zakwaterowania uczestnikéw w jednym obiekcie sanatoryjnym lub wypoczynkowym ( catej grupy)
uprawnionym do realizacji niniejszego zamdwienia oraz rozlokowania wszystkich oséb w pokojach 2 lub 3
osobowych ( w tym dzieci z opiekunami w pokojach 2-osobowych) z petnym weztem sanitarnym ( tj: umywalka,
prysznic, wc, z catodobowym dostepem do cieptej i zimnej wody) zlokalizowanych na parterze osrodka,
wyposazonych w telewizor z pilotem, telefon, czajnik bezprzewodowy, reczniki kgpielowe ) w przypadku
zakwaterowania na pietrze niezbedne wyposazenie obiektu w winde oraz podjazdy dla oséb
niepetnosprawnych w tym poruszajacych sie na wdzkach. Osrodek musi posiada¢ salg szkoleniowa do
przeprowadzenia zaje¢ objetych programem.
6) Zapewnienia obstugi sprzatajacej celem utrzymania czystosci w pokojach i weztach sanitarnych oraz innych
pomieszczeniach, z ktérych beda korzystac uczestnicy wyjazdu.
7) Zaptaty taksy klimatycznej za wszystkich uczestnikdw, jezeli wymagac bedzie tego lokalizacja osrodka
miejscowosci uzdrowiskowej;
8) Catodziennego wyzywienia uczestnikdw pobytu sktadajgcego sie z trzech positkdw dziennie tj: $niadania,
obiadu dwudaniowego z kompotem i deserem, kolacji, z zastrzezeniem, iz pobyt rozpoczyna i sie obiadem,
ponadto Wykonawca zapewni uczestnikom suchy prowiant na czas podrdzy, oraz dodatkowo w trakcie
realizacji szkolenia poczestunek w postaci suszu ciastkowego, napoi, i owocéw. Zywienie uczestnikéw pobytu
powinno odbywac sie zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia i zasad higieny, w tym:

a) $niadanie (szwedzki stét) w godzinach od 7.30 do 9.30; minimum jedno danie ciepte,

przekaski zimne, pieczywo jasne i ciemne, napoje gorace, soki, owoce, warzywa
b) obiad: dwudaniowy z kompotem i deserem;



c) kolacja: minimum jedno danie ciepte przekaski zimne, pieczywo jasne i ciemne, napoje
gorace, soki, owoce, warzywa

a w przypadku oséb wymagajgcych zastosowania specjalistycznej diety, zagwarantuje zbilansowane i
urozmaicone positki, dostosowane do rodzaju schorzenia;
9) Przeprowadzenia jednego zabiegu dziennie przez min. 10 dni zabiegowych dla kazdej osoby
niepetnosprawnej, wedtug wskazan lekarza, dostosowanych do rodzaju schorzenia lub dysfunkcji, na terenie
osrodka w ktérym zakwaterowani beda uczestnicy przez wykwalifikowang kadre rehabilitantéw i
fizykoterapeutow;
10)Wykonania badan lekarskich na poczatku i na koricu pobytu 0séb niepetnosprawnych, oraz zapewnienia
catodobowej opieki medycznej ( lekarz i pielegniarka na state przebywajgcy w osrodku) a w przypadku
koniecznosci przewozu uczestnika do szpitala, koszty transportu pokryje Wykonawca,
11)Zorganizowania zajec integracyjno — rozrywkowych ( ogniska, grillowanie, zabawy taneczne, wieczorki
integracyjne wraz z poczestunkiem odpowiednim do typu imprez) ;
12) Przeprowadzenia grupowego szkolenie w ilosci 40 godz. z zakresu rozwoju aktywnosci zawodowej i
spotecznej oraz indywidualnego doradztwa zawodowego ilosci 60 godz. ( po 1 godz. dla kazdej osoby
niepetnosprawne) a tematyka szkolenia obejmuje:
- umiejetnosci komunikacji interpersonalnej;
- jak podnies¢ poczucie wiasnej wartosci:
- jak wzmocni¢ pewnosc siebie;
- nabycie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem;
- poruszanie sie po rynku pracy;
- warunki zatrudnienia oséb niepetnosprawnych oraz przystugujace im prawa i obowiazki;
- nauka konstruowania CV oraz listu motywacyjnego;
- nabywanie wiedzy z zakresu autoprezentacji;
14) Przeprowadzenia 10 godz. grupowego szkolenia dla dzieci z rodzin zastepczych z zakresu rozwoju
kompetencji spotecznej oraz 10 godz. indywidualnego doradztwo zawodowe ( po 1 godz. dla kazdego dziecka),
ktorego tematyka obejmuje:
- rozpoznawanie osobistych kompetencji, umiejetnosci, mocnych stron niezbednych do pracy z ludzmi;
- rozpoznawanie wtasnych skutecznych strategii, wywieranie wptywu spotecznego;
- stwarzanie wizji wtasnej pracy zawodowej;
- tworcze przekraczanie wtasnych ograniczen;
- trening umiejetnosci optymalnego wyrazania wtasnego zdania, zyczen, uczu¢, obmowy i krytyki;
- budowanie dobrych, bliskich relacji rodzinnych;
- asertywnosé, radzenie sobie ze stresem;
- kreatywne myslenie i twdrcze rozwigzywanie konfliktow;
- znaczenie i istota komunikacji interpersonalnej;
15) Oznakowania miejsc, z ktorych korzystac¢ beda uczestnicy projektu, poprzez umieszczenie plakatow
informacyjnych dotyczgcych realizowanego projektu, prowadzenia dokumentacji zdjeciowej i przekazania jej w
formie zapisu cyfrowego na ptycie CD Zamawiajgcemu po zakoriczeniu zrealizowanej ustugi), przekazania
sprawozdania w formie pisemnej zawierajgcego opis przeprowadzonej ustugi oraz innych dokumentow
wymaganych przez Zamawiajgcego, niezbednych przy realizacji ww. projektu
16) Zawiadomienia zamawiajgcego o kazdym przypadku przerwania pobytu przez jego uczestnika;
17) Poddania sie kontroli ze strony Zamawiajacego oraz innych uprawnionych oséb dotyczacej przebiegu
szkolenia zgodnie z zawartg umowg .
17. Zamawiajacy oswiadcza, ze podane ilosci uczestnikow sg szacunkowe a Zamawiajgcy poda wstepng ilos¢
0s6b na 5 dni przed rozpoczeciem realizacji ustugi. Powiadomienie o wstepnej ilosci uczestnikdw nastgpi
faksem lub pocztg elektroniczng na numer/adres podany przez Wykonawce w ofercie. Zamawiajacy zastrzega,
ze liczba uczestnikéw i opiekundw moze ulec zmianie (zwiekszeniu lub zmniejszeniu) i tak:
a) jezeli zamawiajacy zgtosi zmniejszenie ilosci uczestnikow, najpdiniej w dniu wyjazdu do to nie poniesie
kosztow umownych swiadczen przewidzianych dla tych uczestnikéw, ktérych nieobecnos¢ zostata zgtoszona;
b) jezeli zamawiajgcy nie dokona zgtoszenia o zmniejszeniu ilosci uczestnikow, zaptaci umowng cene $wiadczen
przewidzianych dla danej osoby za wszystkie dni trwania ustugi;
d) jezeli liczba o0sdb zostanie zwiekszona Zamawiajgcy, dodatkowo pokryje koszty tych oséb zgodnie z e ztozong
W niniejszym postepowaniu ofertg.
20. Kazdorazowa zmiana ilosci oséb uczestnikow projektu wymagac bedzie formy pisemnej w postaci aneksu
do
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Wymagania dotyczgce osrodka

1.

Osrodek przyjmujacy osoby niepetnosprawne musi posiadaé¢ wpis do rejestru osrodkéw o ktérym
mowa w § 17 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w
sprawie turnuséw rehabilitacyjnych ( Dz. U. z dnia 11 grudnia 2007 r,).

Organizator musi byé uprawniony do organizowania turnuséw dla oséb niepetnosprawnych a
osrodek, w ktoérym odbedzie sie turnus musi by¢ uprawniony do przyjmowania o0séb
niepetnosprawnych z okres$lonymi schorzeniami: narzagdu ruchu, uktadu krazenia, neurologicznym, ,
uposledzenie umystowe, narzad wzroku ,z chorobami onkologicznymi, epilepsja, z zaburzeniami
mowy, gtosu i stuchu.

§4

Termin i miejsce wykonania zamdwienia.
1.Termin realizacji wykonania zamowienia Strony ustalajg na okres od podpisania Umowy do .........ccceeeveevenenne.
2.Miejscem realizacji ZamMOWIENIA DEAZIE ....c.ecvei ittt e ettt s s st b st seeeneenes

Wynagrodzenie.

1.

2.

Zaptata wynagrodzenia nastapi po zakoriczeniu ustugi objetej Umowg i przekazaniu Zamawiajacemu
niezbednych dokumentéw wymaganych przy realizacji niniejszego Projektu.
Strony zgodnie ustalajg taczng wartos¢ wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy na kwote

........................... Zh Brutto ( STOWNIE Zhi et e snererssn e easevesnnesnerens) | W
oparciu o oferte Wykonawcy w tym:
a) koszt 14 dniowego pobytu osoby niepetnosprawne; ..................... zt. (stownie zt: ... )
b) koszt 14 dniowego pobytu jego opiekuna .................... zt. (stownie zt: ..o )
c) koszt 7 dniowego pobytu dziecka ..................... zt. (stownie zt: ... )
d) koszt 7 dniowego pobytu jego opiekuna...................... zt. (stownie zt: .....ooeeeee )

e) koszt pobytu opiekuna grupy ze strony Zamawiajacego zt. (stownie zt:
Wynagrodzenie okreslone w postanowieniach § 5 ust. 2 niniejszej Umowy, uwzglednia wszystkie
koszty zwigzane z realizacjg ustugi okreslonej w Umowie oraz SIWZ, ktéra stanowi jej integralng czesc.
Zamawiajgcy zapfaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktyczng ilosé uczestnikdw pobytu

§6.

Ptatnosc

1. Strony postanawiajg, ze zaptata wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy nastapi na
podstawie faktury korcowej wystawionej przez Wykonawce oraz przekazania niezbednych
dokumentéw zwigzanych z realizacja Projektu wraz z protokotem koncowym odbioru
zrealizowanej ustugi w terminie 7 dni.

2. Pfatnosc¢ zostanie dokonana przelewem z rachunku bankowego Zamawiajgcego na rachunek
bankowy Wykonawcy, w terminie 7 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej faktury wraz
z dokumentami potwierdzajacymi wykonanie ustugi.

3. Za dzien zaptaty uwazany bedzie dzien ztozenia przez Zamawiajacego dyspozycji obcigzenia
rachunku bankowego Zamawiajacego kwotg wynagrodzenia.

4. Zamawiajacy ma prawo do potracania z faktur kar umownych, o ktérych mowaw § 7

5. Strony nie przewidujg pfatnosci czesciowych i nie przewiduja zaliczek.

§7.

Kary umowne.

1.
a)

b)

c)

Wykonawca jest zobowigzany zapfaci¢ kare umowng Zamawiajgcemu:

za odstgpienie od Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy — w wysokosci 20%
wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 2

z tytutu niedotrzymania terminu wykonania Umowy okreslonego w § 4 ust 1 w wysokosci 0,5%
wynagrodzenia brutto, o ktéorym mowa w § 5 ust. 2 za kazdy dzier zwtoki.

W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy przez Wykonawce z powodu
okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca innych niz opisane pod lit.a) i b) — w wysokosci 10%
wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 2

2.Zastrzezenia ani zaptata kar umownych, nie wylaczajgc prawa Zamawiajgcego dochodzenia od
Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogdlnych w wysokosci przenoszgcej zastrzezone kary umowne.



3. Zaptata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowigzku wykonania Umowy.
4. Zamawiajacy jest upowazniony do potrgcania kar umownych z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

§8.

.Odstgpienie od umowy.
1.0proécz przyczyn wymienionych w przepisach prawa stronom przystuguje prawo odstgpienia od Umowy
w nastepujacych przypadkach:
1) Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku gdy:
a) Wykonawca nie rozpoczat wykonania przedmiotu umowy bez uzasadnionej przyczyny w ciggu 7 dni od
daty ustalonej przez Strony;
b) Wykonawca nie realizuje przedmiotu Umowy zgodnie z jej postawieniami oraz zapisami SIWZ, ktéra
stanowi jej integralng cze$¢, a w szczegdlnosci w przypadku realizowania ustugi niezgodnie z programem,
Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy i odmowy zaptaty wynagrodzenia za
zrealizowang czesé;
c) zaistnieje istotna zmiana okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili jej zawarcia, odstgpienie od umowy w tym
wypadku moze nastgpi¢ terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takiej
sytuacji Wykonawca moze zgdac jedynie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy z tytutu wykonania czesci
Umowy;
d) w stosunku do Wykonawcy istniejg przestanki do ztozenia wniosku o ogtoszenie upadtosci, zostato
wszczete postepowanie likwidacyjne albo egzekucyjne;
2. Odstgpienie od Umowy, powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego
oswiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie. Oswiadczenie o odstgpieniu od Umowy winno by¢ ztozone
w terminie 14 dni od dnia zaistnienia zdarzenia je uzasadniajgcego z zastrzezeniem przypadku opisanego
pod lit.c) powyze;j.

§9.

Poufnosc.

1. Strony zobowiazujg sie do utrzymania w tajemnicy i nie przekazywania osobom trzecim, w takze
nieupowaznionym pracownikom informacji i danych, ktére Strony uzyskaty w trakcie lub w
zwigzku z realizacjg Umowy, bez wzgledu na sposdb i forme ich utrwalenia lub przekazania, w
szczegdlnosci w formie pisemnej, kserokopii, faksu i zapisu elektronicznego, o ile informacje takie
nie sg powszechnie znane, bgdZz obowigzek ich ujawnienia nie wynika z obowigzujgcych
przepisdw. Zasadg poufnosci nie jest objety fakt zawarcia oraz warunki Umowy.

2. Ujawnienie przez ktorgkolwiek ze Stron jakiejkolwiek informacji poufnej wymagaé bedzie
kazdorazowo pisemnej zgody drugiej Strony, chyba, ze sg to informacje publicznie dostepne, a ich
ujawnienie nie nastgpito w wyniku naruszenia postanowiert Umowy.

3. Obowigzek zachowania poufnosci przewidzianej w niniejszym paragrafie obowigzywaé bedzie
bezterminowo.

4. Strony zobowigzujg sie do przetwarzania i wykorzystywania udostepnionych danych osobowych
jedynie w celu wykonania Umowy, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)

§ 10.

Nadzér nad prawidtowym wykonaniem umowy.

1.Strony zgodnie postanawiajg, iz osobg do kontaktu:

1) ze Strony WYKONAWCY .......cocovieeieeieieiereeeeeree et seseae e ssssaesessesas st ssasaeene

NUMET TEIEFONU ...t et s

2) ze Strony ZamaWIiaJ@CeE0 ....cccevevereerrerresessessesnesnessssessssessassssssssssssssnsssessssssnse

NUMET TEIEFONU .. s

2.Wymiana przez Strony biezgcych informacji zwigzanych z wykonaniem umowy moze by¢ dokonywana w
kazdej powszechnie przyjetej formie, w szczegdlnosci faksem, pocztg elektroniczng, telefonicznie, poprzez
bezposredni kontakt w siedzibie Zamawiajgcego lub Wykonawcy.

3.Zmiana os6b, o ktérych mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany niniejszej umowy i wymaga jedynie pisemnego
oswiadczenia ztozonego drugiej stronie.



§11.
Zmiany umowy

1.Wszelkie zmiany niniejszej umowy moga by¢ dokonywane w formie pisemnej pod rygorem ich
niewaznosci i s3 dopuszczalne w granicach okreslonych w ustawie Prawo zamowien publicznych.
2.Zamawiajacy dopuszcza zmiane postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty na podstawie
ktorej dokonano wyboru Wykonawcy w nastepujgcych przypadkach:

1) gdy z powodu okolicznosci niezaleznych od Zamawiajgcego lub Wykonawcy konieczna bedzie zmiana
terminu realizacji zamdwienia, Zamawiajagcy na wniosek Wykonawcy moze zmieni¢ termin realizacji
zamdwienia;

2) w przypadku, gdy zmiany postanowien zawartej umowy bedg korzystne dla Zamawiajgcego, a zdarzenia
stanowigce podstawe zmian wynikty w trakcie realizacji zaméwienia;

3) zmianie osdb, ktére bedg uczestniczy¢ w realizacji zamoéwienia pod warunkiem, ze osoba wskazana przez
Wykonawce do realizacji zamodwienia, bedzie posiadata kwalifikacje i doswiadczenie odpowiadajgce
wymaganiom Zamawiajacego okreslonym w SIWZ po pisemnym zawiadomieniu Zamawiajacego, bez
koniecznosci zachowania pisemnej formy zmiany umowy, Zmiany osobowe nie wymagajg anektowania
umowy.

4) zmiana ilosci uczestnikow wyjazdu;

§12.
Postanowienia koricowe
1.Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2.Wszelkie zmiany i uzupetnienia umowy wymagajg formy pisemnej zgody obu Stron pod rygorem niewaznosci.
3.Wszystkie zawiadomienia, ktére s3 wymagane lub dozwolone przez niniejsza umowe beda za wtasciwie
doreczone, jezeli zostang doreczone do ragk witasnych, przestane pocztg kurierskg lub listem poleconym ( za
zwrotnym poswiadczeniem odbioru) , faksem ( za zwrotnym poswiadczeniem odbioru), z tym ze kopia
jakiejkolwiek wiadomosci przestanej faksem zostanie niezwtocznie potwierdzona pisemnie.
4.Strony oswiadczajg, iz wynikajace z niniejszej umowy sprawy sporne beda zatatwiane polubownie w drodze
uzgodnien i porozumien. Wszczecie postepowania sgdowego jest dopuszczalne w przypadku, w ktérym
postepowanie ugodowe nie zostanie rozstrzygniete.
5.Witasciwym do rozpoznania sporu jest Sgd wtasciwy do siedziby Zamawiajgcego.
6.W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy
Prawo zamdwien publicznych
7.Umowa zostata sporzagdzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach w tym trzy dla Zamawiajgcego i
jeden dla Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca



