
 
 
 

Załącznik Nr 9 do SIWZ 

PROJEKT UMOWY Nr  ………./2013 
Zorganizowanie i przeprowadzenie  szkoleń wyjazdowych dla  uczestników projektu systemowego „My 
samodzielni” realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zwoleniu współfinansowanego 
przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki, Priorytet VII – Promocja Integracji Społecznej, Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnianie 
aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe 
centra pomocy rodzinie 
 
Zawarta w dniu …………………… 2013 roku  w Zwoleniu  pomiędzy  Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie z 
siedzibą w Zwoleniu, przy ul. Wł. Jagiełły 4 
NIP: 811-17-44-392  REGON: 671995010 
reprezentowanym przez:  
 
                                        – Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zwoleniu 
zwanym dalej w treści umowy „Zamawiającym” 
a  wyłonioną w trybie przetargu nieograniczonego firmą …………………………………………………………………..... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
z siedzibą  w ……………………………… przy ul. …………………………………………………………………….. 
NIP: ……………………………………….  REGON: …………………………………………… 
 
Wpisaną  do Rejestru Przedsiębiorców  Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy 
…………………………………………………………. Wydział Gospodarczy Krajowego rejestru Sądowego   pod numerem 
……………………………….. zwaną/zwanym  dalej „Wykonawcą”  
 
 reprezentowanym przez: 

1 ……………………………………………………………………………………..  - ………………………………………………………….. 
 
lub  
………………………………………………………………………………………………………….prowadzącą/prowadzącym  
działalność gospodarczą  pod firmą………………….. ul. …………………………………… wpisaną/wpisanym do CEIDG, 
NIP……………………………………. REGON: …………………………………………  zwaną/zwanym dalej „Wykonawcą”   
            

 
Wykonawca został wybrany zgodnie z wynikiem postępowania  o udzielenie zamówienia publicznego  w trybie 
przetargu nieograniczonego, na podstawie art. 10 ust.1 i 39-46   ustawy  z dnia 29 stycznia 2004 roku – Prawo 
zamówień  publicznych ( Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 ze zm.) i  została z nim  zawarta Umowa o następującej 
treści:  
 

§ 1 
 

Przedmiot umowy. 
Przedmiotem niniejszego zamówienia jest:  
1.Zorganizowanie i przeprowadzenie 14 dniowego szkolenia wyjazdowego z zakresu aktywności zawodowej i 
społecznej wraz z  programem rehabilitacyjno– integracyjnym dla jednej grupy   składającej się z 102 osób ( w 
tym: 60 osób niepełnosprawnych , 40 ich opiekunów oraz 2 opiekunów grupy ze strony Zamawiającego)  z 
następującymi dysfunkcjami lub schorzeniami: 
- z dysfunkcją narządu ruchu w tym osoby poruszające się na wózkach inwalidzkich ( min. 5 osób na wózkach) ; 



- z chorobami neurologicznymi; 
- z dysfunkcją narządu wzroku; 
- z dysfunkcją układu oddechowego i krążenia; 
- z chorobami psychicznymi; 
- z chorobami umysłowymi; 
- osoby z chorobami onkologicznymi 
- osoby z epilepsją; 
- osoby z zaburzeniami mowy, głosu i słuchu; 
oraz zorganizowanie i przeprowadzenie  7 dniowego szkolenia wyjazdowego z zakresu rozwoju kompetencji 
społecznych z programem integracyjnym   dla 10  dzieci z rodzin zastępczych i 10 ich opiekunów będących 
uczestnikami projektu systemowego „My samodzielni” realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie w Zwoleniu współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VII – Promocja Integracji Społecznej, Działanie 
7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.2 Rozwój i upowszechnianie aktywnej 
integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie. 
2.Wykonawca zobowiązany jest zrealizować przedmiot zamówienia zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 1997 r. 
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych ( Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 
721 ze zm.) oraz rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie turnusów rehabilitacyjnych z 
dnia 15 listopada 2007 r. ( Dz. U. z 2007 r. Nr 230, poz. 1694). 
3.Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia został określony w Zał. Nr 1 i Nr 2 do SIWZ  stanowiące integralną 
część niniejszej Umowy. 

 
§ 2. 

Prawa i obowiązki Stron 
 

1.Wykonawca będzie zobowiązany do: 
1) Transportu  osób ze Zwolenia do miejscowości w której położony jest ośrodek oraz przywóz uczestników z 
ośrodka do Zwolenia po zakończeniu pobytu, pojazdami wyposażonymi w klimatyzację, wc. ,system 
nagłośnienia,  sprawnymi  technicznie ( posiadającymi  aktualne przeglądy techniczne),a  kierowcy posiadać 
będą odpowiednie uprawnienia do prowadzenia pojazdu i aktualne badania lekarskie; 
2) Poinformowania  zamawiającego o terminie, miejscu i godzinie podstawienia autokaru w dniu wyjazdu ze 
Zwolenia w formie pisemnej najpóźniej na 5 dni przed planowanym terminem wyjazdu; 
3) Ubezpieczenia  NNW wszystkich uczestników na czas pobytu i przejazdu autokarowego w wysokości 10 tys. 
zł. przypadających na jednego uczestnika a w razie zaistnienia potrzeby sporządzenia protokołu okoliczności i 
przyczyn wypadku związanego z uczestnikiem również w drodze do i z  miejsca pobytu; 
4)  Zapewnienia opieki w trakcie przejazdów i wspierania tych osób przez cały okres pobytu; 
5)  Zakwaterowania uczestników  w jednym obiekcie sanatoryjnym lub wypoczynkowym (  całej grupy) 
uprawnionym do realizacji niniejszego zamówienia oraz  rozlokowania wszystkich osób w pokojach 2 lub 3 
osobowych ( w tym dzieci z opiekunami w pokojach 2-osobowych) z pełnym węzłem sanitarnym ( tj: umywalka, 
prysznic, wc, z całodobowym dostępem do ciepłej i zimnej wody) zlokalizowanych na parterze ośrodka, 
wyposażonych w telewizor z pilotem, telefon, czajnik bezprzewodowy, ręczniki kąpielowe ) w przypadku 
zakwaterowania na piętrze niezbędne wyposażenie obiektu  w windę oraz podjazdy dla osób 
niepełnosprawnych w tym poruszających się na wózkach. Ośrodek musi posiadać salą szkoleniową do 
przeprowadzenia zajęć  objętych programem. 
6) Zapewnienia obsługi sprzątającej celem   utrzymania czystości w pokojach i węzłach sanitarnych oraz innych 
pomieszczeniach, z których będą korzystać uczestnicy wyjazdu. 
7) Zapłaty  taksy klimatycznej za wszystkich uczestników, jeżeli wymagać będzie tego lokalizacja ośrodka 
miejscowości uzdrowiskowej; 
8) Całodziennego wyżywienia uczestników pobytu składającego się z trzech posiłków dziennie tj: śniadania, 
obiadu  dwudaniowego z kompotem  i deserem,  kolacji, z zastrzeżeniem, iż pobyt rozpoczyna i się obiadem, 
ponadto  Wykonawca zapewni uczestnikom suchy prowiant na czas podróży, oraz dodatkowo w trakcie 
realizacji szkolenia  poczęstunek w postaci suszu ciastkowego, napoi, i owoców. Żywienie uczestników pobytu 
powinno odbywać się  zgodnie z zasadami racjonalnego żywienia   i zasad higieny, w tym: 

a) śniadanie (szwedzki stół) w godzinach od 7.30 do 9.30; minimum jedno danie ciepłe, 
przekąski zimne, pieczywo jasne i ciemne, napoje gorące, soki, owoce, warzywa 

b) obiad: dwudaniowy z kompotem i deserem; 



c) kolacja: minimum jedno danie ciepłe przekąski zimne, pieczywo jasne i ciemne, napoje 
gorące, soki, owoce, warzywa  

a w przypadku osób wymagających zastosowania specjalistycznej diety, zagwarantuje  zbilansowane i  
urozmaicone posiłki, dostosowane do rodzaju schorzenia; 
9) Przeprowadzenia jednego zabiegu dziennie przez min. 10 dni zabiegowych dla każdej osoby  
niepełnosprawnej, według wskazań lekarza, dostosowanych do rodzaju schorzenia lub dysfunkcji,  na terenie 
ośrodka w którym zakwaterowani będą  uczestnicy przez wykwalifikowaną kadrę rehabilitantów i 
fizykoterapeutów; 
10)Wykonania  badań  lekarskich na początku i na końcu pobytu osób niepełnosprawnych, oraz zapewnienia  
całodobowej opieki medycznej ( lekarz i pielęgniarka na stałe przebywający w ośrodku) a  w przypadku 
konieczności przewozu uczestnika do szpitala,  koszty transportu pokryje Wykonawca, 
11)Zorganizowania  zajęć integracyjno – rozrywkowych ( ogniska, grillowanie, zabawy taneczne, wieczorki 
integracyjne wraz z poczęstunkiem odpowiednim do typu imprez) ; 
12) Przeprowadzenia grupowego szkolenie w ilości 40 godz. z zakresu rozwoju aktywności zawodowej i 
społecznej oraz  indywidualnego doradztwa zawodowego ilości 60 godz. ( po 1 godz. dla każdej osoby 
niepełnosprawne) a tematyka szkolenia obejmuje: 
- umiejętności komunikacji interpersonalnej; 
- jak podnieść poczucie własnej wartości: 
- jak wzmocnić pewność siebie; 
- nabycie umiejętności radzenia sobie ze stresem; 
- poruszanie się po rynku pracy; 
- warunki zatrudnienia osób niepełnosprawnych oraz przysługujące im prawa i obowiązki; 
- nauka konstruowania CV oraz listu motywacyjnego; 
- nabywanie wiedzy z zakresu autoprezentacji; 
14) Przeprowadzenia 10 godz. grupowego szkolenia dla dzieci z rodzin zastępczych z zakresu rozwoju 
kompetencji społecznej oraz 10 godz. indywidualnego doradztwo zawodowe ( po 1 godz. dla każdego dziecka), 
którego tematyka obejmuje: 
- rozpoznawanie osobistych kompetencji, umiejętności, mocnych stron niezbędnych do pracy z ludźmi; 
- rozpoznawanie własnych  skutecznych strategii, wywieranie wpływu społecznego; 
- stwarzanie wizji własnej pracy zawodowej; 
- twórcze przekraczanie własnych ograniczeń; 
- trening umiejętności optymalnego wyrażania własnego zdania, życzeń, uczuć, obmowy i krytyki; 
- budowanie dobrych, bliskich relacji rodzinnych; 
- asertywność, radzenie sobie ze stresem; 
- kreatywne myślenie i twórcze rozwiązywanie konfliktów; 
- znaczenie i istota komunikacji interpersonalnej; 
15) Oznakowania miejsc, z których korzystać będą uczestnicy projektu, poprzez umieszczenie plakatów 
informacyjnych dotyczących realizowanego projektu, prowadzenia dokumentacji zdjęciowej i przekazania jej w 
formie zapisu cyfrowego na płycie CD Zamawiającemu po zakończeniu  zrealizowanej usługi), przekazania 
sprawozdania  w formie pisemnej zawierającego opis przeprowadzonej usługi oraz innych dokumentów 
wymaganych  przez Zamawiającego, niezbędnych przy realizacji ww. projektu 
16) Zawiadomienia zamawiającego o każdym przypadku przerwania pobytu przez jego uczestnika; 
17) Poddania się kontroli ze strony Zamawiającego oraz innych uprawnionych osób dotyczącej przebiegu 
szkolenia zgodnie z zawartą umową . 
17. Zamawiający oświadcza, że   podane  ilości uczestników są szacunkowe a Zamawiający poda wstępną ilość 
osób na 5 dni przed rozpoczęciem realizacji usługi. Powiadomienie o wstępnej ilości uczestników nastąpi 
faksem lub pocztą elektroniczną na numer/adres podany przez Wykonawcę w ofercie.  Zamawiający zastrzega, 
że liczba uczestników i opiekunów może ulec zmianie (zwiększeniu lub zmniejszeniu) i tak: 
a)  jeżeli zamawiający zgłosi zmniejszenie ilości uczestników, najpóźniej w dniu wyjazdu do  to  nie poniesie 
kosztów umownych świadczeń przewidzianych dla tych uczestników, których nieobecność została zgłoszona; 
b) jeżeli zamawiający nie dokona zgłoszenia o zmniejszeniu ilości uczestników, zapłaci umowną cenę świadczeń 
przewidzianych dla danej osoby za wszystkie dni trwania usługi; 
d) jeżeli liczba osób zostanie zwiększona Zamawiający, dodatkowo pokryje koszty tych osób zgodnie z e złożoną 
w niniejszym postępowaniu ofertą. 
20.  Każdorazowa zmiana ilości osób uczestników projektu wymagać będzie formy pisemnej w postaci aneksu 
do 
 



§3 
Wymagania dotyczące ośrodka 

1. Ośrodek przyjmujący osoby niepełnosprawne  musi posiadać wpis do rejestru ośrodków o którym 
mowa w § 17 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w 
sprawie turnusów rehabilitacyjnych ( Dz. U. z dnia 11 grudnia 2007 r,).  

2. Organizator  musi być uprawniony do organizowania turnusów dla osób niepełnosprawnych a 
ośrodek, w którym odbędzie się turnus musi być uprawniony do przyjmowania osób 
niepełnosprawnych z określonymi schorzeniami: narządu ruchu, układu krążenia, neurologicznym, , 
upośledzenie umysłowe, narząd wzroku ,z chorobami onkologicznymi, epilepsją, z zaburzeniami 
mowy, głosu i słuchu. 

§ 4 
Termin  i miejsce wykonania zamówienia. 
1.Termin realizacji  wykonania zamówienia Strony ustalają na okres od podpisania Umowy do ………………………  
2.Miejscem realizacji  zamówienia będzie ……………………………………………………………………………………………………….. 

§ 5 
Wynagrodzenie. 

1. Zapłata wynagrodzenia nastąpi  po zakończeniu  usługi objętej Umową i przekazaniu Zamawiającemu 
niezbędnych dokumentów wymaganych przy realizacji niniejszego Projektu. 

2. Strony zgodnie ustalają łączną wartość wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy na kwotę 
………………………zł. brutto ( słownie zł: …………………………………………………………………………………………) w 
oparciu o ofertę Wykonawcy w tym: 

a) koszt 14 dniowego pobytu osoby niepełnosprawnej ………………… zł. (słownie zł: ……………………) 
b) koszt 14 dniowego pobytu jego opiekuna  ………………… zł. (słownie zł: ……………………) 
c) koszt 7  dniowego pobytu dziecka ………………… zł. (słownie zł: ……………………) 
d) koszt 7 dniowego pobytu jego opiekuna ………………… zł. (słownie zł: ……………………) 
e) koszt pobytu opiekuna grupy ze strony Zamawiającego ………………… zł. (słownie zł: 

……………………) 
3. Wynagrodzenie określone w postanowieniach § 5 ust. 2 niniejszej Umowy, uwzględnia wszystkie 

koszty związane z realizacją  usługi określonej w Umowie oraz SIWZ, która stanowi jej integralną część. 
4. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktyczną ilość  uczestników pobytu 
 

§ 6. 
Płatność 
1. Strony postanawiają, że zapłata wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy nastąpi na 

podstawie faktury końcowej wystawionej przez Wykonawcę oraz przekazania niezbędnych 
dokumentów związanych z realizacją Projektu wraz z protokołem końcowym odbioru 
zrealizowanej usługi  w terminie 7 dni. 

2. Płatność zostanie dokonana przelewem z rachunku bankowego Zamawiającego na rachunek 
bankowy Wykonawcy, w terminie 7 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury  wraz 
z dokumentami potwierdzającymi wykonanie usługi. 

3. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień złożenia przez Zamawiającego dyspozycji obciążenia 
rachunku bankowego Zamawiającego kwotą wynagrodzenia. 

4. Zamawiający ma prawo do potrącania z faktur kar umownych, o których mowa w § 7 
5. Strony nie przewidują płatności częściowych i nie przewidują zaliczek. 
 

§ 7. 
Kary umowne. 

1. Wykonawca jest zobowiązany zapłacić karę umowną Zamawiającemu: 
a) za odstąpienie od Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 20% 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 2 
b) z tytułu niedotrzymania terminu wykonania Umowy określonego w § 4 ust 1 w wysokości 0,5% 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 2 za każdy dzień zwłoki. 
c) W razie niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy przez Wykonawcę z powodu 

okoliczności, za które odpowiada Wykonawca innych niż opisane pod lit.a) i b) – w wysokości 10% 
wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 2 

2.Zastrzeżenia ani zapłata kar umownych, nie wyłączając prawa Zamawiającego dochodzenia od 
Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogólnych w wysokości  przenoszącej zastrzeżone kary umowne. 



3. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku wykonania Umowy. 
4. Zamawiający jest upoważniony do potrącania kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
 

§ 8. 
.Odstąpienie od umowy. 

1.Oprócz przyczyn wymienionych w przepisach prawa stronom przysługuje prawo odstąpienia od Umowy 
w następujących przypadkach: 
1) Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku gdy: 
a) Wykonawca nie rozpoczął wykonania przedmiotu umowy bez uzasadnionej przyczyny w ciągu 7 dni od 
daty ustalonej przez Strony; 
b) Wykonawca nie realizuje przedmiotu Umowy zgodnie z jej postawieniami oraz zapisami SIWZ, która 
stanowi jej integralną część, a w szczególności w przypadku realizowania usługi niezgodnie z programem, 
Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy i odmowy zapłaty wynagrodzenia za 
zrealizowaną część; 
c) zaistnieje  istotna  zmiana okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 
publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia,  odstąpienie od umowy w tym 
wypadku może nastąpić terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych  okolicznościach. W takiej 
sytuacji Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu wykonania części 
Umowy; 
d) w stosunku do Wykonawcy istnieją przesłanki do złożenia wniosku o ogłoszenie upadłości, zostało 
wszczęte postępowanie likwidacyjne albo egzekucyjne; 
2. Odstąpienie od Umowy, powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego 
oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy winno być złożone 
w terminie 14 dni od dnia zaistnienia zdarzenia je uzasadniającego z zastrzeżeniem przypadku opisanego 
pod lit.c) powyżej. 
 

§ 9. 
 

Poufność. 
1. Strony zobowiązują się do utrzymania w tajemnicy i nie przekazywania osobom trzecim, w także 

nieupoważnionym pracownikom informacji i danych, które Strony uzyskały w trakcie lub w 
związku z realizacją Umowy, bez względu na sposób i formę ich  utrwalenia lub przekazania, w 
szczególności w formie pisemnej, kserokopii, faksu i zapisu elektronicznego, o ile informacje takie 
nie są powszechnie znane, bądź  obowiązek ich  ujawnienia nie wynika z obowiązujących 
przepisów. Zasadą poufności nie jest objęty fakt zawarcia oraz warunki Umowy.  

2. Ujawnienie przez którąkolwiek ze Stron jakiejkolwiek  informacji poufnej wymagać będzie 
każdorazowo pisemnej zgody drugiej Strony, chyba, że są to informacje publicznie dostępne, a ich 
ujawnienie nie nastąpiło w wyniku naruszenia postanowień Umowy. 

3. Obowiązek zachowania poufności przewidzianej w niniejszym paragrafie obowiązywać będzie 
bezterminowo. 

4. Strony zobowiązują się do przetwarzania i wykorzystywania udostępnionych danych osobowych 
jedynie w celu wykonania Umowy, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) 

 
§ 10. 

 
Nadzór nad prawidłowym wykonaniem umowy. 
1.Strony zgodnie postanawiają, iż osobą do kontaktu: 
1) ze strony Wykonawcy  ………………………………………………………………………… 
numer telefonu ………………………………………………………………………………………………..  
2) ze strony  Zamawiającego …………………………………………………………………… 
numer telefonu …………………………………………………………………………………….. 
2.Wymiana przez Strony bieżących informacji związanych z wykonaniem umowy może być dokonywana w 
każdej powszechnie przyjętej formie, w szczególności faksem, pocztą elektroniczną, telefonicznie, poprzez 
bezpośredni kontakt w siedzibie Zamawiającego lub Wykonawcy. 
3.Zmiana osób, o których mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany niniejszej umowy i wymaga jedynie pisemnego 
oświadczenia złożonego drugiej stronie. 



 
§ 11. 

 Zmiany umowy 
 

1.Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą być dokonywane w formie pisemnej pod rygorem ich 
nieważności i są dopuszczalne w granicach określonych w ustawie Prawo zamówień publicznych. 
2.Zamawiający dopuszcza zmianę postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie 
której dokonano wyboru Wykonawcy w następujących przypadkach: 
1) gdy z powodu okoliczności niezależnych od Zamawiającego lub Wykonawcy konieczna będzie zmiana  
terminu realizacji zamówienia, Zamawiający na wniosek Wykonawcy może  zmienić termin realizacji 
zamówienia; 
2) w przypadku, gdy zmiany postanowień zawartej umowy będą korzystne dla Zamawiającego, a zdarzenia 
stanowiące podstawę zmian wynikły w trakcie realizacji zamówienia; 
3) zmianie osób, które będą uczestniczyć w realizacji zamówienia pod warunkiem, że osoba wskazana przez 
Wykonawcę  do realizacji zamówienia, będzie posiadała kwalifikacje i doświadczenie odpowiadające 
wymaganiom Zamawiającego określonym w SIWZ po pisemnym zawiadomieniu Zamawiającego, bez 
konieczności zachowania pisemnej formy  zmiany umowy, Zmiany osobowe nie wymagają anektowania 
umowy. 
4) zmiana ilości uczestników wyjazdu; 
 

§ 12. 
Postanowienia końcowe 
1.Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania. 
2.Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej zgody obu Stron pod rygorem nieważności. 
3.Wszystkie zawiadomienia, które są wymagane lub dozwolone przez niniejszą umowę będą za właściwie 
doręczone, jeżeli zostaną doręczone do rąk własnych, przesłane pocztą kurierską lub listem poleconym ( za 
zwrotnym poświadczeniem odbioru) , faksem ( za zwrotnym poświadczeniem odbioru), z tym że kopia 
jakiejkolwiek wiadomości przesłanej faksem zostanie niezwłocznie potwierdzona pisemnie. 
4.Strony oświadczają, iż wynikające z niniejszej umowy sprawy sporne będą załatwiane polubownie w drodze 
uzgodnień i porozumień. Wszczęcie postępowania sądowego jest dopuszczalne w przypadku, w którym 
postępowanie ugodowe nie zostanie rozstrzygnięte. 
5.Właściwym do rozpoznania sporu jest Sąd właściwy do siedziby Zamawiającego. 
6.W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy 
Prawo zamówień publicznych 
7.Umowa została sporządzona w  czterech jednobrzmiących egzemplarzach w tym trzy dla Zamawiającego i 
jeden dla Wykonawcy. 
 
 
 
 

Zamawiający                                                                                                Wykonawca 
 

                        
 
 
 
 
 
 
 


